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Ministero dell’Estruzione dell’Universita e della Ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO “SU PLANU” SELARGIUS
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
Via Ariosto s.n. - Tel, 070/5489165 — Fax 070/5488108
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VERBALE ESAME ISTANZE per la FORMULAZIONE GRADUATORIA deqgli esperti, tutor e
referente della valutazione PON/FSE *“ 10.1.1A-FSEPON-SA-2017-106 ”.

Addi 22 del mese di Novembre dellanno 2017, alle ore 9.30, presso la sede centrale
dell'istituzione scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n® 11325 del

21/11/2017 per l'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:

Argiolas Elisabetta commissario
Grimaldi Maria Teresa commissario
Vinelli Alessia presidente

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione alf’avviso indetto per fa

selezione di cui all'oggetto

Esperti modulo * Potenziamento/recupero della lingua straniera”

Non é pervenuta nessuna istanza

Tutor modulo “ Potenziamento/recupero della lingua straniera”

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo
1 | Gregoric Giovanna 11240 del 18/11/2017 Docente
2 | Martinez Violetta 11239 del 18/11/2017 Docente -

Verificata la Regolaritd della sotto indicata documentazione si procede allassegnazione dei
punteggi:
Candidato 1: Gregorio Giovanna

Al TTOLLCULIURALL | ATTRIBUITO
A Laurea spec;ﬁ_ca nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 16
1 pertinenza






A Altro titolo di studio di valore pari o
2 superiore al precedente 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di . )
A . . o . 2 puntl per cotso
perfezionamento inerenti if settore di . 10
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 o Annuale 4 punti
o Biennale
(si valuta 1 solo titolo)
A | Corst di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corse max 10 punti 10
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di i ) .
o puntoe per corso max 8 punti
7 pertinenza
Bl TITOLIPROFESSIONALL - MAX 40 PUNTI -
Adtivita di progettazione di piani, ‘
B ) . - 1 punto per esperienza
1 coordinamento di gruppi di lavoro, max 7 punti 7
collaborazione con DS, Attivita speciali P
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 i3
2 oggetto dell’avviso punti
B| Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 10
3 di insegnamento e non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B! formazione ¢ aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza I
4 di pertinenza presso enti pubblici ¢ max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 67
Candidato 2: Martinez Violetta
R foosi e oo n s PUNTEGGIO!
Al TITOLICULTURALL MAX OPUNTL | Arrrisurro
A Laurea Speclﬁca nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
1 pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A . . o . 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di .
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 o Annuale 4 punti
o Biennale p
(si valuta 1 solo titolo)
A Corsi di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di i to per corso max 8 punti
7 pertinenza punto pet cors axop




TITOLI PROFESSIONALI

MAX 40 PUNTI

Attivita di progettazione di piani,

? coordinamento di gruppi di lavoro, } punto pelijcspe;'l cnzd 3

colaborazione con DS, Attivita speciali max / punti
B Anzianita di docenza nella materia I punto per anno di docenza max 13
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti | punto per esperienza 5
3 di insegnamento e non max 10 punti

Esperienza di docenza in petcorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 19

Esperti modulo “ “Laboratorio musicale”

Coghome e Nome Protocolio n° Profilo
1 | Ugas Gabriella 11193 del 16/11/2017 Docente
2 | Cannas Paola 11238 del 18/11/2017 Docente

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei
punteggi:

Candidato 1: Ugas Gabriella

collaborazione con DS, Attivitd speciali

T R T e PUNTEGGIO: .
Al TITOLICULTURALI o MAX 60 PUNTI ~ ATTRIBUITO
11& Laurea speciﬁpa nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti 6
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A ; . . . 2 punti per corso
4 perfezionamento inerenti il settore di max 10 punti
periinenza
Master Universitario inerente i settore
A di pertinenza 2 punti
5 0 A.nnuale 4 punti
o Biennale
(si valura 1 solo titolo)
A| Corsi di aggiornamento riferiti net settore 1 punto per corse max 10 punti 1
6 di pertinenza
A Pubblicazioni aitinenti al settore di I ) .
" pertinenza punto per corso max 8 punti
B TITOLIPROFESSINALI - MAX 40 PUNTL . i
B Attiv'ité di proge'ttazion‘e dj piani, I punto per esperienza
1 coordinamento di gruppi di lavoro, max 7 punti 1
punti




B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 1
2 oggetto dell’avviso punii
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti | puntto per esperienza
3 di insegnamento e non max 10 puati
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 35
Candidato 2: Cannas Paola
PUNTEGGIO
A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI ATTRIBUITO
A Laurea speciﬁca nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
1 pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti 6
(sf valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A . . il se di 2 punti per corso 6
4 perfezionamento }nerentl tl settore di max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
di pertinenza 2 punti
o Annuale 4 :
o Biennale punti
(s valuta 1 solo titolo)
A| Corsi di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di ] ¢ 8 . |
- pertinenza punto per corso max 8 punti
Bl TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTE = @ -
B Attiv_itﬁ di proge_ttazionfa dj piani, I punto per esperienza
1 coord:nz}mento di gruppl'df lavoro,_ . max 7 punti
collaborazione con DS, Attivitd speciali
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 3
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di trtoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 4
3 di_insegnamento ¢ non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 34

Tutor modulo * #*Laboratorio musicale”

Cognome e Nome

Protocollio n°®

Profilo

Tulli Graziella

11241 del 18/11/2017

Docente




Verificata la Regolaritd della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei

punteggi:

Candidato 1: Tulli Graziella

PUNTEGGIO
A TITOLI CULTURALI 3 MAX 60 PUNTI ATTRIBUITO
A Laurea specifica nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
1 pertinenza
Altro titolo di studio di valore pari o
A . .
2 superiore al precedente 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di L
A .. . . T 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di . 10
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 © A_nmjale 4 punti
o Biennale
(si valuta 1 solo titolo)
A Corsi di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di | punto per 8 .
b pertinenza P per corso max 8 punti
B TITOLI PROFESSIONALY = |+ MAXA40 PUNTI
B Attiv‘ite‘i di proge‘ttazion_e dj piani, 1 punto per espetienza
1 coordme.:mento di gruppi.dl. lavoro3 ' max 7 punti
collaborazione con DS, Attivita speciali
B Anzianitd di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 03
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 2
3 di _insegnamento e non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max. 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 39
Esperti modulo “ || calcio per educare attraverso il movimento”
Cognome € Nome Protocollo n° Profilo

1| Attene Giuseppe

11191 del 17/11/2017 Docente

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede allassegnhazione dei
punteggi:




Candidato 1: Atfene Giuseppe

PUNTEGGIO
A T_ITOL[ CULTURALI MAX 60 PUNTI ATTRIBUITO
11& Laurea spec:ﬁca nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
. pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti 6
(si valuta 1 solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore di
A : ,
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A . Lo L 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di .
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 o Annuale 4 punti
o Biennale P
(si valuta 1 solo titolo)
A| Corsi di aggiornamento riferiti nel settore I punto per corso max 10 punti g
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di I punto per corso max 8 punti g
7 pertinenza punto per corso P
Bl TITOLIPROFESSIONALI  MAX40PUNTL =
B Attxv‘:ta di proge_ttaz:on'e d-l plant, I punto per esperienza
1 coordinamento di gruppi di favoro, max 7 punti
collaborazione con DS, Attivita speciali
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 7
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 6
3 di insegnamento e non max 10 pusnti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
. . ) o . 0
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 59
Tutor modulo * Il calcio per educare attraverso il movimento”
Cognome e Nome Protocollo n° Profilo

1 | Tirotto Silvia

11188 del 17/11/017 Docente

Verificata la Regolaritd della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei

punteggi:

Candidato 1: Tirotto Silvia

pertinenza

Laurea specifica nel settore di

14 punti (+2 se con lode)




A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti 6
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(s valuta I solo titolo)
Corsi di specializzazione o di . i
Al perfezi to inerenti il settore di 2 punti per corso 2
4 | perfezionamento inerenti max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 © Annuale 4 punti
o Biennale
(st valuta 1 solo titolo)
A| Corsidi aggiornamento riferiti nel settore I punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni atFinenti al settore di I punto per corso max & punti
7 pertinenza
Bl TITOLIPROFESSIONALI =~ | MAX 40 PUNTE
Attivita di progettazione di piani, i .
B . . g 1 punto per esperienza
1 coordmr:.imento di gruppl‘df lavoroz ' max 7 punti
collaborazione con DS, Attivitd speciali
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13
2 oggetto dell’avviso punti
B Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 5
3 di_insegnamento e non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione ¢ aggiornamento nel seftore 1 punto per esperienza
4 | di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 24

Esperti modulo “ Il basket da scoprire”

Cognome e Nome

Protocollo n°

Profilo

1 | Botarelli Maria Chiara

11190 del 17/11/17 Docente

Verificata la Regolaritd della sotto indicata documentazione si procede allassegnazione dei

punteggi:

Candidato 1: Botarelli M. Chiara

TTRIBUITO -

Laurea specifica nel settore di

14 punti (+2 se con lode)

A

A

1 pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
2

(si valuta 1 solo titolo)

superiore al precedente 6 punti 6
(si valuta 1 solo titolo)

A Dottorato di ricerca nel settore di

3 pertinenza 6 punti




Corsi di specializzazione o di )

4A perfezionamento inerenti il settore di 2 punti per cotr_s ©

pertinenza max 10 punti

Master Universitario inerente il settore
di pertinenza .

? o Annuale 2 punl

o Biennale 4 punti

(si valuta 1 solo tiiolo)
A| Corsidi aggiornamento riferiti nel settore { punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni attinenti al settore di 1 8 nunti
7 pertinenza punto per corso max 8 punti
Bl TITOLI PROFESSIONALI “MAX 40 PUNTI
B Attiv.ité di proge_ttazion‘e d.i piani, 1 punto per esperienza
1 coordmgmento di gruppl.d¥ iavoro3 . max 7 punti
collaborazione con DS, Attivita speciali
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 6
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza |
3 di_insegnamento e non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore I punto per esperienza
4 | di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 19

Tutor modulo ““li basket da scoprire”

Cognome e Nome

Protocollo n°

Profilo

1 | Bacciu Elisa

11187 del 17/11/2017 Docente

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei

punteggi:

Candidato 1: Bacciu Elisa

A mmourcouromar | vaxerovm
A Laurea spemﬁ_ca nel settore di 14 punti (+2 se con lode)
1 pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
5 superiore al precedente 6 punti

(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A . . .- . 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di .
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
A di pertinenza 2 punti
5 o Annuale 4 punti
o Biennale
(sf valuta 1 solo titolo)




A|  Corsidi aggiornamento riferiti nel settore I punto per corso max 10 punti
6 di pertinenza
A Pubblicazioni a}t‘.[inenti al settore di I punto per corso max § punti
7 pertinenza
Bl TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI
B Attiv.itz‘i di proge'ttaziong c!i piani, I punto per esperienza
1 coorduuynento di gruppl.di lavoroz . max 7 punti 7

collaborazione con DS, Attivita speciali P
B Anzianita di docenza nella materia 1 punto per anno di docenza max 13 13
2 oggetto dell’avviso punti
B | Attivita di tutoring/docenza in Progetti 1 punto per esperienza 7
3 di insegnamento e non max 10 punti

Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore 1 punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 27

Esperti modulo “Laboratorio di ceramica”

Non & pervenuta nessuna istanza

Tutor modulo “ Laboratorio di ceramica”

Cognome e Nome

Protocollo n®

Profilo

1 | Bacciu Elisa

11186 del 17/11/2017 Docenti

Verificata la Regolarita della solto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei

punteggi:
Candidato 1: Bacciu Elisa
‘: Laurea Sp;z:gzz:;; settore di 14 punti (+2 se con lode)
A Altro titolo di studio di valore pari o
2 superiore al precedente 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A Dottorato di ricerca nel settore di
3 pertinenza 6 punti
(si valuta I solo titolo)
A Corsi di specializzazione o di 2 punti per Corso
perfezionamento inerenti il settore di P p ;
4 . max 10 punti
pertinenza
Master Universitario inerente il settore
di pertinenza .
‘SA o Annuale i pﬁgz
o Biennale P
(87 valuta 1 solo titolo)




A| Corsi di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corso max 10 punti |
6 di pertinenza
A Pubblicazioni at?inerfti al settore di | punto per corso max § punti
7 pertinenza
B TITOLI PROFESSIONAILI MAX 40 PUNTI
B Att‘iv'itz‘l di pltoge'ttazion.e dﬁ piani, I punto per espetienza
1 coo:d111§:nento di gruppl‘df lavoro3 . max 7 punti 7
collaborazione con DS, Attivita speciali
B Anzianita di docenza nella materia | punto per anno di docenza max 13 13
2 oggetto dell’avviso punti
B Attivita di tutoring/docenza in Progetti I punto per esperienza 7
3 di insegnamento e non max 10 punti
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore | punto per esperienza
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 28

Referente alla vaiutazione

Cognome e Nome Protocolio n° Profilo

1| Melis Alessandro 11189 del 17/11/017

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all'assegnazione dei
punteggi: :

Candidato 1: Melis Alessandro

';':: S TP RSP T s o R o PUNTEGGIO
Al TITOLI CURTURALL - st G FUNTE _ATTRIBUITO
A Laurea speciﬁca nel settore di 14 punti (+2 se con lode) 14
1 pertinenza
A Altro titolo di studio di valore pari o
3 superiore al precedente 6 punti
(si valuta I solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore di
A ; .
3 pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di specializzazione o di .
A . . ‘s . 2 punti per corso
4 perfezionamento 'merenti il settore di max 10 punti 10
perfinenza
Master Universitario inerente il settore
di pertinenza .
? o Annuale 3 ng:: 2
o Biennale p
(si valuta 1 solo titolo)
A| Corsi di aggiornamento riferiti nel settore 1 punto per corso max 10 punti 10
6 di pertinenza
A Pubblcazioni atFinenti al settore di I punto per corso max 8 punti
7 pertinenza
B Attiv.itz‘i di progqttazionta d.i piani, 1 punto per esperienza
1 coordm'f}mento di gl‘uppl.df lawom3 _ max 7 punti 7
collaborazione con DS, Attivita speciali




B Anzianitd di docenza nella materia t punto per anno di docenza max 13
2 oggetto dell’avviso punti
B Attivita di tutoring/docenza in Progetti | punto per esperienza 10 |
3 di_insegnamento e non max 10 punti |
Esperienza di docenza in percorsi di
B | formazione e aggiornamento nel settore I punto per esperienza [0
4 di pertinenza presso enti pubblici e max 10 punti
privati riconosciuti
TOTALE MAX 100 PUNTI 63 |
VISTE le risultanze sopra descritte

la commissione, all’unanimita, formula le seguenti graduatorie:

Tutor medulo “ Potenziamento/recupero della lingua straniera”

Progr. Cognome e Nome Punteggloacitt)gzlgzswamente
Gregorio Giovanna
1 67
Martinez Violetta
2 19

Esperti modulo “Laboratorio musicale”

Punteggio complessivamente
Progr. Cognome e Nome attribuito
Ugas Gabriella
1 35
Cannas Paola
2 34

Tutor modulo “Laboratorio musicale”

Punteggio complessivamente

Progr. Cognome e Nome attribuito

Tulli Graziella
1 39

Esperti modulo “ll calcio per educare attraverso il movimento”

Punteggio complessivamente

Progr. Cognome e Nome attribuito

Aftene Giuseppe
1 PP 59




Tutor modulo “ll calcio per educare attraverso il movimento”

Progr.

Cognome € Nome

Punteggio complessivamente
attribuito

1

Tirotto Silvia

24

Esperti module “ |l basket da scoprire”

Progr. Cognome e Nome Puntegg|oaci<tjrri1:)[:jlic:§s:vamente
Botarelli Maria Chiara
1 19

Tutor modulo “ Il basket da scoprire”

Punteggio complessivamente
Progr. Cognome e Nome attribuito
Bacciu Elisa
1 27

Tutor modulo “ Laboratorio di ceramica”

Punteggio complessivamente
Progr. |Cognome e Nome attribuito
Bacciu Elisa
1 28

Referente alla valutazione

Progr. Cognome e Nome Pu “tegg!Oat;?rl;)zlietezslvamente
Melis Alessandro
1 63

Alle ore 11,20 la seduta viene tolta.
Del che verbale
Letto, approvato e sottoscritto.

| componenti della Commissione:

Argiclas Elisabetta

Grimaldi Maria Teresa

/QRC) ve lute Q*\gpﬂy;

C\}ﬁ. (,'L/L\\ ey ‘TQ/‘\.@'A}\, C&L e ,,@Q_;

I Presidente - Vinelli Alessia  \ ¢, e (ooneil).




